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ACTA DE REUNION
I. Antecedentes

En las instalaciones del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Babahoyo, se desarroll6 la
reunion de trabajo para la evaluacién de la gestion institucional correspondiente al
proceso de Rendicién de Cuentas del periodo fiscal 2025.

II. Orden del dia

Evaluacion de la gestion institucional ejecutada durante el afio 2025,
Revision del cumplimiento de objetivos y metas institucionales.
Analisis de la ejecucion presupuestaria y operativa.

Identificacién de fortalezas, debilidades y oportunidades de mejora.
Acuerdos y compromisos para el proceso de Rendicién de Cuentas.
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I11. Desarrollo de la reunién

Durante la reuni6n se realizé la evaluacion de la gestion institucional correspondiente al
gjercicio fiscal 2025, revisando las actividades gjecutadas por las diferentes areas de la
institucion, asi como el cumplimiento de los objetivos planteados dentro de la
planificacién institucional y el Plan Operativo Anual.

De igual manera, se analizé la ejecucién presupuestaria, administrativa y operativa,
verificando el cumplimiento de los programas, proyectos y acciones desarrolladas en
beneficio de la ciudadania durante el periodo evaluado.

Los participantes expusieron observaciones y criterios técnicos relacionados con los
resultados obtenidos, identificando fortalezas institucionales y aspectos susceptibles de
mejora, con el propésito de fortalecer la transparencia y eficiencia de la gestion publica.

Asimismo, se destacé la importancia de mantener procesos de seguimiento y evaluacién
permanentes que permitan optimizar la prestacion de servicios y el cumplimiento de las
competencias institucionales.

II1. Acuerdos y compromisos

= Consolidar la informacion evaluada para el informe de Rendicién de Cuentas 2025.

® Incorporar las observaciones y recomendaciones emitidas durante la reunién.

= Fortalecer los mecanismos de seguimiento y control institucional.

= Continuar con el cronograma establecido para el proceso de Rendiciéon de Cuentas
2025.
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Sin més asuntos que tratar, se da por concluida la reunién, para constancia de lo actuado
firman los asistentes.

VI. Firmas de responsabilidad

Cargo Firma

Benemérito Cuerpo  de

Bomberos de Babahoyo

Asamblea Local Ciudadana
del Cant6n Babahoyo
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ACTA DE REUNION

I. Antecedentes

En las instalaciones del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Babahoyo, se desarrolld la
reunién de trabajo para la evaluacién de la gestion institucional correspondiente al
proceso de Rendicién de Cuentas del periodo fiscal 2025,

I1. Orden del dia

Evaluacion de la gestion institucional ejecutada durante el afio 2025.
Revisién del cumplimiento de objetivos y metas institucionales.
Analisis de la ejecucién presupuestaria y operativa.

Identificacion de fortalezas, debilidades y oportunidades de mejora.
Acuerdos y compromisos para el proceso de Rendicién de Cuentas.
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II1. Desarrollo de la reunién

Durante la reunién se realiz6 la evaluacién de la gestion institucional correspondiente al
ejercicio fiscal 2025, revisando las actividades ejecutadas por las diferentes 4reas de la
institucion, asi como el cumplimiento de los objetivos planteados dentro de la
planificacién institucional T el Plan Operativo Anual.

De igual manera, se analiz la ejecucién presupuestaria, administrativa y operativa,
verificando el cumplimiento de los programas, proyectos y acciones desarrolladas en
beneficio de la ciudadania durante el periodo evaluado.

Los participantes expusieron observaciones y criterios técnicos relacionados con los
resultados obtenidos, identificando fortalezas institucionales y aspectos susceptibles de
mejora, con el propésito de fortalecer la transparencia y eficiencia de la gestion ptblica.

Asimismo, se destacé la importancia de mantener procesos de seguimiento y evaluacion
permanentes que permitan optimizar la prestacién de servicios y el cumplimiento de las
competencias institucionales.

IIl. Acuerdos y compromisos

" Consolidar la informacion evaluada para el informe de Rendicion de Cuentas 2025.

® Incorporar las observaciones y recomendaciones emitidas durante la reunién.

" Fortalecer los mecanismos de seguimiento y control institucional.

® Continuar con el cronograma establecido para el proceso de Rendicién de Cuentas
2025.
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Sin més asuntos que tratar, se da por concluida la reunién, para constancia de lo actuado
firman los asistentes.

VL. Firmas de responsabilidad
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ACTA DE REUNION
I. Antecedentes

En las instalaciones del Benemérito Cuerpo de Bomberos de Babahoyo, se desarroll6 la
reunién de trabajo para la evaluacién de la gestion institucional correspondiente al
proceso de Rendicion de Cuentas del periodo fiscal 2025.

II. Orden del dia

Evaluacion de la gestion institucional ejecutada durante el afio 2025.
Revision del cumplimiento de objetivos y metas institucionales.
Analisis de la ejecucion presupuestaria y operativa.

Identificacion de fortalezas, debilidades y oportunidades de mejora.
Acuerdos y compromisos para el proceso de Rendicién de Cuentas.
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IT1. Desarrollo de la reunién

Durante la reuni6n se realizo la evaluacién de la gestion institucional correspondiente al
ejercicio fiscal 2025, revisando las actividades ejecutadas por las diferentes areas de la
institucién, asi como el cumplimiento de los objetivos planteados dentro de la
planificacién institucional y el Plan Operativo Anual.

De igual manera, se analizo la ejecucién presupuestaria, administrativa y operativa,
verificando el cumplimiento de los programas, proyectos y acciones desarrolladas en
beneficio de la ciudadania durante el periodo evaluado.

Los participantes expusieron observaciones y criterios técnicos relacionados con los
resultados obtenidos, identificando fortalezas institucionales y aspectos susceptibles de
mejora, con el propésito de fortalecer la transparencia y eficiencia de la gestion piblica.

Asimismo, se destacé la importancia de mantener procesos de seguimiento y evaluacién

permanentes que permitan optimizar la prestacion de servicios y el cumplimiento de las
competencias institucionales.

II1. Acuerdos y compromisos

Consolidar la informacién evaluada para el informe de Rendicién de Cuentas 2025.
Incorporar las observaciones y recomendaciones emitidas durante la reunion.

= Fortalecer los mecanismos de seguimiento y control institucional.

= Continuar con el cronograma establecido para el proceso de Rendicién de Cuentas
2025.
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